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El siguiente cuadro muestra el nivel de avance de las metas de 
producción por centro gestor: 

 
Cuadro 2.1. Avance de metas de producción1/  

Instituto de Desarrollo Profesional Uladislao Gámez Solano 
Al 30 de junio de 2025 

 
Fuente:  Archivos digitales con reportes del SIGAD (Sistema de Gestión y Administración de 
Desarrollo Profesional) del Instituto de Desarrollo Profesional IDP, que se encuentran en la Dirección 
Ejecutiva del IDP. 
1/ Se deberá también incluir la producción intermedia en los casos que corresponda. 

El siguiente cuadro, presenta el nivel de avance de los indicadores de 
desempeño por centro gestor:  

 
Cuadro 2.2. Avance de indicadores de desempeño 

Instituto de Desarrollo Profesional Uladislao Gámez Solano 
Al 30 de junio de 2025 

 
Fuente: Archivos digitales del SIGAD (Sistema de Gestión y Administración de Desarrollo Profesional) 
del Instituto Profesional Uladislao Gamez Solano. / Base de datos en carpeta llamada "Informes 
Trimestrales de ejecución de actividades de capacitación " del Departamento de Planes y Programas 
(DPP), del Instituto de Desarrollo Profesional Uladislao Gámez Solano (IDPUGS), MEP 

 

Descripción Unidades de Medida Programado Alcanzado 
Nivel de 
avance

Actividad formativa 250.00 499.00 199,6%

Código y Descripción Indicadores Programado Alcanzado 
Nivel de 
avance

PI.01.01.01 Porcentaje de docentes del MEP capacitados 
en currículum.

38.00% 12,17 % 32,04%

PI.01.01.02 Cantidad de actividades de capacitación 
según grupos (actividades por áreas estratégicas que 
incluye los estratos técnico-docente, administrativo-
docente) 

120.00 151.00 125,83%
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En el cuadro 2.3. se visualizan los factores que incidieron en el avance 
de las metas e indicadores, así como las acciones correctivas por centro 
gestor: 

Cuadro 2.3. Factores que inciden en el porcentaje de avance de las 
metas e indicadores y acciones correctivas 

Instituto de Desarrollo Profesional Uladislao Gámez Solano 
Al 30 de junio de 2025 

 
 Fuente: Sistema de Gestión y Administración de Desarrollo Profesional (SIGAD) del IDP. 

 

 1/ Se refiere a (UM) si es unidad de medida o (I) si corresponde a indicador. 
 

Datos de la directora del centro gestor 

Nombre Karolina Artavia Mendoza 

Correo electrónico karolina.artavia.mendoza@mep.go.cr 

Número de teléfono 2256-7011 ext. 6207 

Firma digital   

 

Unidad de medida o Indicador Tipo
Factor 

1 / Observaciones Acción Correctiva
Fecha de 

Implementación 

Responsable(s) por 
programa(s) o subprograma(s) 

de la acción correctiva

PI.01.01.01 Porcentaje de 
docentes del MEP 
capacitados en currículum.

I 10

El restante de actividades de 
capacitación en curriculum para 
docentes, están previstas para 
que su cumplimiento se concrete 
en el segundo semestre del 
2025.

Las siguientes son las medidas de mejora que 
están previstas incorporar para la 
administración y seguimiento de los riesgos:
•	Promover y dar seguimiento para que la 
participación del personal en las actividades 
formativas se realice por medio de convocatoria, 
para asegurar la cobertura prevista y atender la 
métrica definida para este año.
•	Seguimiento a las instancias para que se 
registren en tiempo y forma los datos de las 
personas participantes en las actividades 
aprobadas para ser contabilizadas en el SIGAD 
del IDP.
•	Mantener la comunicación oportuna por los 
canales de información oficiales del MEP y el 
IDP las fechas de inscripción a las actividades 
formativas.

II semestre 
2025

Dpto. de Planes y 
Programas del IDP.
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